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Уважаемый Александр Васильевич!
Действующим пенсионным законодательством Российской Федерации работодателю предоставлено право обращаться за установлением страховой пенсии, выплатой и доставкой страховой пенсии застрахованным лицам, состоящим в трудовых отношениях с ним, с их письменного согласия.

Для полноты учета пенсионных прав застрахованных граждан, повышения ответственности и ускорения процесса подготовки к назначению пенсии Пенсионный фонд Российской Федерации и Федерация Независимых Профсоюзов России договорились рекомендовать членским профсоюзным организациям ФНПР оказывать содействие территориальным органам ПФР по заключению соглашений об информационном взаимодействии с работодателями по представлению документов, необходимых  для назначения пенсий работникам.
Отделение Пенсионного фонда РФ по  Ростовской области  заинтересовано в достижении аналогичной договоренности на региональном уровне.
В этой связи предлагаем рассмотреть проект информационного письма о сотрудничестве Отделения Пенсионного фонда РФ по Ростовской области   с Федерацией Профсоюзов Ростовской области по вопросу подготовки документов для назначения пенсии работникам.
К сведению сообщаем, что работу по подписанию Порядков электронного взаимодействия с работодателями по представлению документов, необходимых для установления пенсии, территориальные органы ПФР Ростовской области проводят с 2014 года.

 В рамках электронного взаимодействия необходимые для назначения пенсии документы могут заблаговременно за 12 месяцев до наступления пенсионного возраста представляться работодателем в органы Пенсионного фонда по защищенным каналам связи, заверенные усиленной квалифицированной подписью в целях их предварительной оценки. Данные документы юридически эквивалентны документам на бумажных носителях, заверенных соответствующими подписями и оттисками печатей, т.е. бумажные носители впоследствии не представляются в УПФР ни работодателями, ни гражданами.

Проблемой количества пенсий, назначенных с использованием электронных образов документов, представленных  работодателем и прошедших предварительную правовую обработку, является тот факт, что не все страхователи поддерживают предложение органов ПФР о сотрудничестве. Список страхователей, из числа отказавшихся от сотрудничества по вопросам назначения пенсий своим работникам, в которых действуют первичные профсоюзные организации, прилагается.
Приложение: список на 5-ти листах;
                       проект информационного письма на 2-х листах;
                       форма Порядка  организации электронного информационного                

                       взаимодействия по представлению документов, необходимых 

                       для назначения пенсии, используемая на территории 

                       Ростовской области – на 54 листах.
С уважением,
управляющий                                                                      Е.М. Петров
Исп. Цыбанева И.Н., 290-44-79 
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